
 

Etický kodex zaměstnanců školy 
 Základní škola Velké Hamry, Školní 541 – příspěvková organizace  
1. Ctíme hodnoty školy: respekt, tolerance, spolupráce, rovnost 

příležitostí, vstřícnost, otevřenost a pracovitost. 

 

2. Přistupujeme k ostatním zaměstnancům, kolegům, žákům a jejich 

rodičům s úctou. Respektujeme sociální, kulturní a názorové odlišnosti. 

K úctě a respektu vedeme i naše žáky. 

 

3. Vztahy ke kolegům zakládáme na korektním jednání. Jsme ochotni si 

vzájemně pomáhat a spolupracovat. 

 

4. Jsme profesionálové a dbáme o svůj osobnostní a odborný růst. 

 

5. Výchovný styl zakládáme na rovnosti, přijetí odlišností a přirozené 

autoritě. 

 

6. Jdeme našim žákům osobním příkladem, který se projevuje laskavou 

důsledností, pozitivním očekáváním, nasloucháním a dialogem, 

hodnocením činů, ne osoby žáka a vedením k odpovědné svobodě. 

 

7. Podporujeme výchovnou roli a zodpovědnost rodičů. Přistupujeme k nim 

jako k partnerům. 

 

8. Respektujeme důvěrnost informací a zacházíme s nimi zodpovědně.  

 

9. Projevujeme sounáležitost se školou. Vhodně ji prezentujeme navenek. 

 

10. Podporujeme komunitní roli školy, jsme otevřeni partnerství s jinými 

institucemi a organizacemi. 

 

Ve Velkých Hamrech  25. 11. 2015 


